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PODSTAWA PRAWNA
	· Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich                                                                                                             (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r., poz. 382)

	

	· Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi                                                                     (tekst jednolity Dz.U. z 2012 r., poz. 1356)

	

	· Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii                    (tekst jednolity Dz.U.  z 2012 r., poz. 124) 

	

	· Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji                                                            (tekst jednolity Dz.U.  z 2011 r. Nr 287, poz. 1687)

	

	· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty                                                (tekst jednolity    Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572)        

	                                                                                                                                                                                                                

	· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 
31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem                                      (  Dz..U. Nr 26, poz. 226).

	


I.  OGÓLNE  ZAŁOŻENIA  STRATEGII
      Głównym  zadaniem działań profilaktycznych w naszej szkole jest:   

· zapobieganie zachowaniom ryzykownym, 
· pomoc w trudnych sytuacjach, 
· w radzeniu sobie z trudnościami występującymi w otoczeniu. 
Ponadto ważna jest identyfikacja osób będących w grupie podwyższonego ryzyka                                                     i organizowanie im specjalistycznej pomocy oraz wspieranie funkcji wychowawczej rodziny.

Chcemy, aby nasi uczniowie potrafili radzić sobie z napotkanymi trudnościami                     i zagrożeniami i nie podejmowali zachowań hamujących lub niszczących ich rozwój.
  W ramach  niniejszej   strategii, której podmiotem są  uczniowie  
szkoła prowadzi   wszelkie  działania   wychowawcze                                                                  i profilaktyczne promujące  zdrowy styl życia w zakresie                           zdrowia fizycznego, psychicznego i prawidłowego odżywiania się
oraz  działania, które mają
przeciwdziałać  zagrożeniom wynikających z zachowań ryzykownych.
Działania wychowawcze i  profilaktyczne prowadzone są    w szkole  w ramach :

· Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
· zajęć edukacyjnych – zgodnie z obowiązującą podstawą programową

· konkursów z zakresu edukacji prozdrowotnej

· godzin z wychowawcą

· imprez sportowych i rekreacyjnych

· akcji informacyjnych w ramach realizacji programów profilaktycznych

· zebrań z rodzicami

· spotkań indywidualnych i grupowych z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz pielęgniarką szkolną

· spotkań ze specjalistami w zakresie profilaktyki zdrowotnej (dietetyk, higienistka , pielęgniarką)

· wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli 

·    współpracy z pielęgniarką szkolną, rodzicami uczniów  i  instytucjami pozaszkolnymi,                                                                                                                                      
1 Rodzaje zagrożeń.

 Zachowaniami ryzykownymi, które    zdarzają  się  na terenie szkoły są:

· zagrożenia wynikające z wagarowania 
· zagrożenia wynikające z uczestnictwa w ruchu drogowym    (w drodze do i ze szkoły)

· zagrożenia związane ze zjawiskiem przemocy i agresji (w szkole i poza nią)
· zagrożenia związane z nie higienicznym stylem życia (siedzenie przed komputerem,                    nie zdrowe  odżywianie się , mało ruchu, )

· zagrożenia związane z   w Internetem - cyberprzemoc
·  zagrożenia  związane z euro-sieroctwem
·  Rzadkimi przypadkami  w  szkole  są :                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

· zagrożenia związane z uzależnieniami

        W szkole   ocenę  sytuacji ryzykownej   oraz stopień jej   zagrożenia   określa wychowawca klasy planując pracę wychowawczą i zapobiegawczą w danym roku szkolnym. Wychowawca  uwzględnia  informacje uzyskane od innych nauczycieli, oraz pedagoga dokonując okresowej oceny sytuacji wychowawczej w klasie  i w szkole. Podejmuje on działania   z zastosowaniem odpowiednich  form  pracy  uwzględniając potrzeby  ucznia  lub danej grupy , wiek , możliwości  intelektualne oraz percepcyjne. 
 2. Zadania osób uczestniczących w działaniach w ramach strategii.
 W szkole  zadania wykonywane w ramach   strategii są realizowana przez wszystkich   

   pracowników szkoły.

· Dyrektor szkoły: 

· Realizuje zadania wynikające ze Statutu Szkoły. 

· Monitoruje i odpowiada za realizację strategii działań wychowawczych,  

             zapobiegawczych i interwencyjnych. 

· Na bieżąco informowany jest przez wychowawców, nauczycieli i innych pracowników szkoły o podejmowanych przez nich działaniach wynikających z realizacji strategii. 

· Podejmuje stosowne decyzje tak, aby każda interwencja była przeprowadzona 
 z zachowaniem wszelkich praw zarówno uczniów, jak i ich rodziców.

· Nauczyciele i wychowawcy klas: 

· Realizują zadania zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo- Profilaktycznym                                      i oraz w planach pracy wychowawcy klasy. 

·  Prowadzą edukację prozdrowotną, promocję zdrowia psychicznego i zdrowego stylu życia wśród uczniów na godzinach do dyspozycji wychowawcy, na zajęciach pozalekcyjnych, zajęciach w świetlicy szkolnej, kołach zainteresowań. 

· Realizują zagadnienia dotyczące  profilaktyki uzależnień w ramach przedmiotów, których podstawy programowe uwzględniają te zagadnienia.

· Uczestniczą w WDN oraz kursach, szkoleniach, konferencjach z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów młodzieży oraz sposobów podejmowania wczesnej interwencji w sytuacji zagrożenia uzależnieniem. 

· Wykorzystują zdobytą wiedzę w pracy z młodzieżą i ich rodzicami informując
 o szkodliwości środków i substancji, których używanie łączy się z zagrożeniem bezpieczeństwa oraz może doprowadzić do uzależnienia. 

· Wychowawcy klas dokonują diagnozy sytuacji wychowawczej, przejawów zachowań ryzykownych uczniów swojej klasy. 

· Wychowawcy klas i nauczyciele współpracują z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, szkolną pielęgniarką w zakresie realizowania zagadnień profilaktycznych, wychowawczych i edukacji prozdrowotnej. 
·  Zwołują spotkania zespołów wychowawczych dla omówienia problemu
· Pedagog szkolny: 

· Zapewnia pomoc pedagogiczną młodzieży zagrożonej uzależnieniem na terenie szkoły, prowadzi indywidualne konsultacje i poradnictwo pedagogiczne uczniom podejmującym zachowania ryzykowne. 

· Systematycznie rozpoznaje i diagnozuje zagrożenia związane z uzależnieniem (ankiety skierowane do uczniów, rodziców, nauczycieli, obserwacje diagnozujące, rozmowy kierowane, indywidualne rozmowy z uczniami, konsultacje z wychowawcami, nauczycielami i pozostałymi pracownikami szkoły). 

· Prowadzi działalność informacyjną, która obejmuje upowszechnianie wśród młodzieży, rodziców, nauczycieli i innych pracowników szkoły informacji na temat szkodliwości środków lub substancji, których używanie jest zagrożeniem dla zdrowia i życia uczniów. 

· Udostępnia młodzieży, rodzicom, nauczycielom i innym pracownikom szkoły materiały edukacyjne dotyczące problematyki zapobiegania narkomanii. 

· Dostarcza osobom zainteresowanym informacji na temat dostępnych form pomocy (placówki i organizacje wspierające dziecko i rodzinę, placówki świadczące pomoc społeczną rodzinie, punkty konsultacyjne dla osób z problemem uzależnienia, placówki leczenia uzależnień i współ uzależnienia, organizacje pozarządowe służące pomocą rodzinie, inne) dzieciom i młodzieży zagrożonej uzależnieniem i uzależnionej, osobom współ uzależnionym. 

· Organizuje, prowadzi zajęcia profilaktyczne, integracyjne we współpracy                                       z wychowawcami klas, współorganizuje profilaktyczne imprezy ogólnoszkolne w celu zaspokajania potrzeb psychicznych i społecznych uczniów, rozwijania poczucia własnej wartości, motywowania do podejmowania właściwych decyzji, różnych form aktywności, rozwijania zainteresowań i umiejętności psychospołecznych. 

· Współpracuje z instytucjami i organizacjami wspierającymi dziecko, rodzinę i szkołę                   w zakresie rozwiązywania problemów  dzieci i młodzieży. 

· Organizuje i uczestniczy w WDN oraz w warsztatach, szkoleniach, kursach organizowanych przez placówki zajmujące się tą działalnością. 

· Współpracuje z dyrekcją szkoły, wychowawcami, nauczycielami i innymi pracownikami szkoły we wszystkich działaniach mających na celu redukowanie zachowań ryzykownych młodzieży, w sytuacjach wymagających interwencji lub w sytuacjach wymagających udzielenia pomocy uczniowi, który znalazł się w sytuacji kryzysowej. 

· Pielęgniarka szkolna: 

· Udziela pierwszej pomocy przed medycznej na terenie szkoły uczniowi, który wymaga takiej interwencji; określa stan, w jakim on się znajduje. 

· Wzywa pogotowie ratunkowe, jeśli wymaga tego stan zdrowia ucznia. 

· Powiadamia dyrektora szkoły o każdej interwencji w sytuacji, gdy stwierdzi, że uczeń jest pod wpływem alkoholu lub środków odurzających lub stał się ofiarą pobicia. 

· Współpracuje z pedagogiem, psychologiem szkolnym w sytuacjach kryzysowych, wymagających udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub podejrzenia, że uczeń ma problemy zdrowotne spowodowane zaniedbaniem stanu zdrowia lub złym odżywianiem. 
·  Prowadzi   zajęcia edukacyjne   z zakresu profilaktyki zdrowia, higieny jamy ustnej, zdrowej żywności  w ramach programu „ Między nami kobietkami”
· Uczestniczy w spotkaniach  informacyjno –edukacyjnych z udziałem specjalistów  do spraw promocji zdrowia.

· Uczestniczy w zajęciach warsztatowych dotyczących udzielania pierwszej pomocy.

· Propaguje zdrowy styl życia poprzez rozpowszechnianie informacji  wykorzystując materiały  prozdrowotne.

· Współpracuje  z Powiatową Stacją Epidemiologiczno - Sanitarną
· Pracownicy administracji i obsługi szkoły: 
· Informują dyrektora szkoły lub pedagoga, psychologa szkolnego, wychowawcę lub nauczyciela o każdym niepokojącym zdarzeniu czy zaobserwowanej sytuacji kryzysowej, wymagającej interwencji pracownika szkoły. 

	II. RODZAJE  DZIAŁAŃ

	1.Działalność informacyjna.

	zakres
	rodzaj  działalności

	1. Działalność informacyjna  opiera  się upowszechnianiu wśród dzieci,  młodzieży, rodziców i nauczycieli wiedzy na temat:

· szkodliwości środków lub substancji, których używanie łączy się zagrożeniem bezpieczeństwa i zdrowia oraz może prowadzić do uzależnień

· dostępnych form pomocy młodzieży zagrożonej uzależnieniem  poprzez ryzykowne zachowania

· możliwości rozwiązywania problemów powodujących powstawanie uzależnień

· skutków prawnych związanych z naruszeniem  prawa  w związku z ryzykownym  zachowaniem ( używki )
·  skutków niewłaściwego prowadzenia stylu życia
	Upowszechnienie tej wiedzy następuje poprzez:

·  organizowanie  konkursów i akcji profilaktycznych na terenie szkoły

· motywowanie uczniów do udziału w pozaszkolnych imprezach, akcjach i konkursach o tematyce profilaktycznej

· opracowywanie gazetek o tematyce profilaktycznej

· organizowanie wystawek tematycznych o charakterze profilaktycznym

· wykorzystanie filmów o tematyce profilaktycznej

· rozmowy indywidualne i grupowe z uczniami mające na celu przekazywanie informacji na temat zagrożeń związanych ze środkami psychoaktywnymi

· przeprowadzanie zajęć o tematyce profilaktycznej  z udziałem  przedstawicieli Policji, pracowników Powiatowej  Stacji  Sanitarno-Epidemiologicznej  w Nowej Soli
·  organizowanie spotkań edukacyjnych   z terapeutą, psychologiem, dietetykiem, pielęgniarką, lekarzem, 

· organizowanie  i pokaz przedstawień teatralnych  z zakresu profilaktyki uzależnień

· edukację rodziców

· opracowywanie i udostępnianie materiałów informacyjnych dotyczących zagadnień profilaktycznych dla uczniów, rodziców i nauczycieli

· edukację nauczycieli – przekazywanie informacji na temat szkoleń i warsztatów 
·  pozyskiwanie informacji z fachowych  źródeł książkowych   i podczas zajęć  organizowanych  do instytucji   promujących zdrowy styl życia.


	2. Działalność wspierająca

	zakres
	rodzaj  działalności

	2.  Działalność wspierająca uczniów zagrożonych uzależnieniem i demoralizacją  opiera się  na rozwijaniu u  nich poczucia własnej wartości oraz motywowaniu  ich do podejmowania różnych form aktywności, w tym aktywności pozaszkolnej, zaspokajających  ich potrzeby psychiczne i społeczne, rozwijających zainteresowania i umiejętności psychospołeczne.


	Wspomaganie ucznia  następuje poprzez:

· diagnozowanie psychologiczne i pedagogiczne problemu, w tym diagnoza sytuacji rodzinnej i szkolnej ucznia oraz jej monitorowanie

· indywidualne rozmowy z uczniami, opieka specjalistów szkolnych, organizowanie 
i udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej

· umożliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju podczas zajęć lekcyjnych oraz godziny z wychowawcą, których tematyka dostosowana jest do potrzeb uczniów

· spotkania i zajęcia o charakterze profilaktycznym i opiekuńczo - wychowawczym, budowanie poczucia własnej wartości poprzez wsparcie indywidualne uczniów 
i rozwijanie umiejętności psychospołecznych poprzez udział w organizowanych zajęciach socjoterapeutycznych

· organizowanie zajęć pozalekcyjnych zapewniających uczniom możliwość rozwoju zainteresowań i aktywnego spędzania wolnego czasu, w tym związanych z realizacją pomocy psychologiczno – pedagogicznej, również akcje profilaktyczne, konkursy, koła zainteresowań czy zajęcia sportowe

· organizowanie  zajęć warsztatowych prowadzonych przez specjalistów szkolnych oraz specjalistów z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

· osobiste wsparcie, w tym motywowanie do podejmowania form aktywności alternatywnych do wszelkiego rodzaju zachowań, mających związek z uzależnieniami lub demoralizacją

· współpracę z rodzicami (opiekunami) w zakresie wymiany informacji, poradnictwo i konsultacje, podejmowanie działań wychowawczych oraz udzielania wsparcia rodzicom

· przekazywanie informacji dotyczących dostępnych form pomocy specjalistycznej

· nawiązywanie współpracy z instytucjami i organizacjami wspierającymi szkołę i rodzinę

· udzielanie uczniom wsparcia materialnego

· pomoc w rozwiązywaniu konfliktów z rówieśnikami (prowadzenie mediacji szkolnych i działań interwencyjnych wobec uczniów – współpraca nauczycieli, dyrekcji i specjalistów szkolnych)

	3. Działalność rówieśnicza

	zakres
	rodzaj  działalności

	2. W  PSP 8 w Nowej  Soli edukacja rówieśnicza realizowana jest przez  działalność   Samorządu Uczniowskiego  pod opieką nauczycieli .
	Formami działań w tym zakresie są między innymi:

a) organizowanie akcji charytatywnych

b) propagowanie wolontariatu

c) organizowanie akcji dotyczących przeciwdziałania uzależnieniom i współudział 

     w imprezach szkolnych takich jak: " Dzień rodziny”, Dzień życzliwości”,„ Palenie szkodzi„, 

      Zdrowa żywność”, „Zachowaj trzeźwy umysł”

 d) przygotowywanie gazetek ściennych dotyczących problemów nurtujących młodzież

e) pomoc koleżeńską

f) propagowanie zdrowego stylu życia poprzez udział w konkursach prozdrowotnych ,                  

    oraz udział  zajęciach i zawodach sportowych

g) zajęcia lekcyjne poświęcone problematyce otwartości i tolerancji, praw człowieka, oraz  

    istnienia jednostki w społeczeństwie demokratycznym z zachowaniem norm prawnych 

     i społecznych

h) propagowanie idei edukacji rówieśniczej jako skutecznej drogi rozwiązywania konfliktów  

     i problemów życiowych.

 

	4. Współpraca z Policją i  Służbą Zdrowia

	4.  W szkole współpraca z policją ma charakter częściej profilaktyczny niż interwencyjny. 

W przypadku  służby zdrowia opiera się  na edukacji nauczycieli i uczniów w zakresie udzielania  pierwszej pomocy  w sytuacji utraty zdrowia lub życia.
Formami działań w tym zakresie są między innymi:

	 spotkania pedagoga ze specjalistą do spraw nieletnich, dzielnicowym 

· informowanie policji o zdarzeniach występujących na terenie szkoły, mających znamiona przestępstwa, stanowiących zagrożenie dla zdrowia i życia uczniów 
oraz przejawach demoralizacji,

· współpraca w rozwiązywaniu trudnych sytuacji mających miejsce w szkole i poza nią

· organizowanie spotkań z zakresu profilaktyki dla uczniów i rodziców z udziałem dzielnicowego  oraz specjalisty do spraw nieletnich,

· zgodnie z procedurami i metodami postępowania współpraca szkoły z Policją 
w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży przestępczością i demoralizacją 

· organizowanie przez dzielnicowego  spotkań edukacyjno – profilaktycznych  dla uczniów w ramach programu „ Jestem bezpieczny na drodze „ ,  Nauka uczniów kl. I  przechodzenia przez jezdnię, ,  oraz  „ Jak zachować się w sytuacjach trudnych, niebezpiecznych , zagrażających  zdrowiu i życiu poza szkołą” itp. 
· organizowanie  dla uczniów przez  dzielnicowego konkursów dot. znajomości przepisów ruchu drogowego i prawidłowego zachowania się na drodze.
· zatrudniona w szkole pielęgniarka szkolna udziela pomocy w przypadkach nagłych zachorowań, zatruć, złego samopoczucia, urazów,

· podejmuje działania o charakterze profilaktycznym i informacyjnym, dotyczące zagrożeń uzależnieniami,

· rozwiązuje problemy szkolne, społeczne i zdrowotne z pedagogiem  szkolnym,

· w przypadku nieobecności na terenie szkoły pielęgniarki, w razie konieczności dyrektor, pedagog lub nauczyciel wzywa Pogotowie Ratunkowe.
· Organizowanie spotkań szkoleniowych dla nauczycieli i warsztatów  dot. udzielania pierwszej pomocy dla uczniów z  udziałem pracowników Pogotowia Ratunkowego.

	5. Współpraca z rodzicami

	5. W trosce o prawidłowy rozwój  dzieci i młodzieży na terenie szkoły podejmowanych jest szereg różnorodnych działań wychowawczych, zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz interwencyjnych   w przypadku ujawniających się    zachowań trudnych , ryzykownych  oraz innych   będących zagrożeniem  dla dziecka z udziałem lub we współpracy z rodzicem.

                       Prowadzone działania dotyczą przede wszystkim profilaktyki pierwszorzędowej oraz elementów profilaktyki drugorzędowej.
	Składają  się na nie działania:

1. W ramach współpracy z rodzicami w szkole organizowane są:

· klasowe zebrania (tzw. wywiadówki, dni otwarte szkoły)

· konsultacje indywidualne z nauczycielem, wychowawcą

· pedagogizacja rodziców

· spotkania indywidualne z rodzicami prowadzone przez pedagogów i specjalistów
· bieżąca współpraca – kontakt telefoniczny, korespondencja

· wspieranie rodziców w sytuacjach trudnych wychowawczo, 
· pomoc w podejmowaniu działań   mających na celu zapobieganie zagrożeniom

· wykorzystywanie elektronicznego dziennika lekcyjnego
2. Współpraca z rodzicami( opiekunami prawnymi )wychowanków przyjmuje 
      następujące formy:

a) wymiany informacji dotyczących podstaw wychowanków w odniesieniu do  uzależnień

b) wspólne rozwiązywanie indywidualnych problemów, proponowanie rozwiązań,  

      poradnictwo

c) przekazywanie informacji dotyczących skutków prawnych związanych z naruszeniem 
      prawa przez wychowanków szkoły

d) praca  edukacyjna z rodzicami dotycząca potrzeb rozwojowych dzieci i młodzieży,  

       zagrożeń związanych z uzależnieniami, przebiegu rozwoju społecznego, dostępnych                                 

        form pomocy specjalistycznej (w ramach spotkań z wychowawcami klas i grup  

        oraz ogólnych zebrań wszystkich rodziców jak również drogą elektroniczną)
e) udostępnianie rodzicom informatorów, poradników i materiałów edukacyjnych

f)  zachęcanie rodziców do utrzymywania stałego kontaktu ze szkołą                               

     (wychowawcą, pedagogiem)

g) angażowanie rodziców do współpracy z nauczycielami w zakresie organizowania imprez szkolnych, wycieczek.

h) zwoływanie spotkań zespołów wychowawczych z udziałem rodzica w celu omówienia 

     sytuacji trudnej  dotyczącej dziecka   i wspólnego  podjęcia  działań naprawczych. 


	6.. Współpraca z różnymi instytucjami,

	Poza współpracą z Komisariatem Policji w  Nowej Soli szkoła  w realizacji swoich statutowych  zdań  korzysta ze wsparcia w szczególności organizacji  pozarządowych wspomagających  działalność szkół i placówek w zakresie rozwiązywania problemów dzieci i młodzieży.
	 Współpraca z:

· Ośrodkiem Pomocy Społecznej

· Sądem Rodzinnym   dla  Nieletnich                                                                                   

· ( kuratorzy zawodowi i kuratorzy  społeczni)

· Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w  Nowej Soli

· Powiatowym  Centrum Pomocy Rodzinie

· Asystentem rodziny

· Powiatową Stacją  Sanitarno-Epidemiologiczną  w Nowej Soli
· Oddziałem Rejonowym PCK/ Punkt Opieki PCK  - Nowa Sól
· CARITAS


	7. Działania ewaluacyjne

	6. W szkole dokonuje się  systematycznej  oceny efektów podejmowanych działań wychowawczych i zapobiegawczych poprzez:


	· ewaluację skuteczności realizacji Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki

· modyfikację Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki

· sporządzanie sprawozdań śródrocznych i rocznych przez wychowawców poszczególnych klas

· analizę sytuacji wychowawczej oraz występujących problemów i zagrożeń zawartą w sprawozdaniach sporządzonych przez pedagoga 
· pracę nad analizą bieżącej sytuacji wychowawczej oraz występujących problemów i zagrożeń w zespole wychowawczym składającym się z wychowawców i nauczycieli uczących w poszczególnych oddziałach

· wyznaczanie koordynatorów  dalszej pracy profilaktycznej oraz określanie zagadnień i zjawisk wymagających szczególnej uwagi

· współpracę nauczycieli i wychowawców mającą na celu planowanie kroków zaradczych oraz rozwiązywanie bieżących problemów związanych z nieprawidłowym zachowaniem uczniów

· analizę postaw poszczególnych uczniów przy wystawianiu ocen zachowania

· modyfikację statutu szkoły.

· prowadzenie badań ewaluacyjnych  z ustaleniem wyników, wniosków i rekomendacji  do dalszej pracy wychowawczej.



	8. Wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli

	Wewnątrzszkolne doskonalenie nauczycieli i odbywa się zgodnie z potrzebami szkoły oraz wewnątrzszkolnym systemem doskonalenia zawodowego. 
Zasadniczym celem podejmowanych w tym zakresie działań jest przygotowanie nauczycieli do realizacji zadań wynikających ze szkolnego programu profilaktyki oraz programu wychowawczego. 
	w zakresie profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży oraz sposobu podejmowania wczesnej interwencji w sytuacjach zagrożenia uzależnieniami



	III.   POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

	Do podejmowania działań interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych w szkole zobowiązuje Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej        i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem.

W myśl tego dokumentu szkoła  nasza podejmuje działania interwencyjne polegające na powiadomieniu rodziców i policji w sytuacjach kryzysowych, w szczególności, gdy dzieci i młodzież  przejawiają zachowania agresywne, demoralizujące oraz używają, posiadają lub rozprowadzają środki odurzające. Działania interwencyjne  podejmowane są również  na terenie szkoły w przypadku ujawniających się wśród uczniów zachowań niewłaściwych, trudnych wychowawczo., agresywnych, przemocowych. 
W opracowanych procedurach przyjęto następujące sformułowania i definicje:
 Przez zachowanie agresywne rozumie się następujące zachowania:
· Celowe popychanie, kopanie 

· Bójki; 

· Stworzenie zagrożenia dla życia i zdrowia własnego i innych – posiadanie niebezpiecznych przedmiotów (środki pirotechniczne, łańcuchy, noże, zapalniczki, kije, itp.), używanie ognia na terenie szkoły, posiadanie niebezpiecznych substancji. 

· Wulgarne zachowanie, lekceważący i arogancki stosunek do uczniów i pracowników szkoły. 

· Nie respektowanie zarządzeń obowiązujących na terenie szkoły. 

· Wymuszanie, zastraszanie, podżeganie do bójek, wyzywanie. 

· Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej własności, itp. 

 Przez zachowanie przemocowe rozumie się:
· Dręczenie psychiczne i fizyczne 

· Zastraszanie 

· Zjawisko „fali” 

· Pobicia, wyzywania, itp. 

· Nękanie telefonami, e-mailami, nagrywanie filmów, robienie zdjęć, umieszczanie obraźliwych i wulgarnych komentarzy na forach internetowych, itp.



	 1. Wykaz procedur :

	I. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniów.

II. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniów.

III. Procedura   postępowania w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoły wobec ucznia. 
IV. Postępowanie w sytuacji posiadania przedmiotów niedozwolonych na terenie szkoły. 
V. Postępowanie w przypadku zachowania uniemożliwiającego prowadzenie lekcji. 

VI. Postępowanie w sytuacji naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub pracownika szkoły. 
VII. Postępowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej własności.

VIII. Postępowanie, gdy   uczeń używa  środki odurzające lub  przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji.
IX. Postępowanie  gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu  lub narkotyków.  

X. Procedura przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk.  

XI. Postępowanie w przypadku podejrzenia, że uczeń posiada przy sobie substancje przypominające narkotyk.

XII. Postępowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia lub podejrzenia o palenie tytoniu.
XIII. Procedura postępowania w sytuacji wagarów ucznia.
XIV. Procedura postępowania. Sytuacja – wypadek w szkole lub na terenie szkoły.
XV. Procedura postępowania w przypadku kradzieży.

XVI. Postępowanie w przypadku niewłaściwego realizowania obowiązku szkolnego.
XVII. Stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej przez ucznia.
XVIII. Postępowanie w przypadku czynu karalnego lub przestępstwa.
XIX. Procedura reagowania wobec sprawcy cyberprzemocy.
XX. Procedura reagowania wobec ofiary cyberprzemocy oraz ofiary każdej innej formy przemocy wobec ucznia.



	I. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniów

	W każdym przypadku, gdy uczeń jest świadkiem wypadku, pobicia, agresywnego zachowania bądź innego zdarzenia sprzecznego z normami                           i zasadami obowiązującymi na terenie szkoły natychmiast zgłasza zaistnienie danego faktu  najbliżej znajdującej się osobie dorosłej:

     pracownikowi szkoły

· nauczycielowi

· wychowawcy

· pedagogowi szkolnemu

· dyrektorowi szkoły 

W sytuacjach objętych procedurami uczeń ma obowiązek podporządkować się poleceniom  wszystkich pracowników szkoły.



	sytuacja 
	postępowanie

	W przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwości (np. celowe popchnięcie, kopnięcie, wyzywanie):

	Pracownik szkoły
1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdając się w dyskusje, całkowicie przerywa negatywne zachowania sprawcy wobec ofiary. 

2. Rozdziela strony. 

3. Ustala granice: nie dopuszcza do przejawów agresji wobec siebie jako osoby interweniującej. 

4. Ocenia zagrożenia i podejmuje decyzję o rodzaju interwencji. 

5. Rozmawia z uczniem – zwraca uwagę na jego niewłaściwe zachowanie. 

6. Zgłasza zaistniałe zdarzenia wychowawcy klasy. 

Wychowawca lub nauczyciel obserwujący zdarzenie:
1. Rozmowa z uczniem oraz wstawienie punktów ujemnych a w klasach I-III wpisanie uwagi do zeszytu korespondencji z rodzicami oraz w rubrykę ocen zachowania znaku „-„ (minus).
2. Gdy uczeń nadal nie poprawia zachowania – poinformowanie ustne rodziców o zaistniałym fakcie, ustalenie wspólnych działań w stosunku do ucznia;

3. Gdy uczeń nadal nie poprawia zachowania poinformowanie przez wychowawcę pedagoga szkolnego                o powtarzającym się niestosownym zachowaniu i podjęcie przez pedagoga odpowiednich kroków (rozmowa z pedagogiem,  pisemne wezwanie rodziców, ustalenie wspólnych działań wychowawczych;
4. Gdy uczeń nadal nie poprawia zachowania – poinformowanie przez pedagoga dyrektora szkoły               – rozmowa z dyrektorem szkoły;
5. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu 
    Szkoły    ( upomnienie, nagana ustna, upomnienie nagana pisemna, aż do przeniesienia do innej klasy.

	2.

W przypadku czynu o dużej szkodliwości                 (np. stworzenie zagrożenia dla życia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciała itp.):


	Pracownik szkoły podejmuje następujące działania:
1. Zdecydowanie, nie wdając się w dyskusje, całkowicie  przerywa negatywne zachowania sprawcy wobec ofiary 

2. Rozdziela strony konfliktu. 

3. Ustala granice: nie dopuszcza do przejawów agresji wobec siebie jako osoby interweniującej. 

4. Ocenia zagrożenie i podejmuje decyzję o rodzaju dalszej interwencji. 

5. Udziela pierwszej pomocy  ofierze zdarzenia lub wzywa pielęgniarkę szkolną za pomocą telefonu lub innej osoby dorosłej, a w przypadku braku innych możliwości- ucznia, i zabezpiecza miejsce zdarzenia. 

6. Wzywa pomoc medyczną - w razie konieczności. 

7. Informuje  wychowawcę (w przypadku jego nieobecności pedagoga, dyrektora szkoły lub jego zastępcę) rozpoczyna procedury wobec sprawcy zdarzenia. 

Wychowawca podejmuje następujące działania:
1. Powiadomienie pedagoga i dyrekcję o zaistniałym zdarzeniu. 

2. Powiadomienie rodziców (prawnych opiekunów) sprawcy i ofiary zaistniałego zdarzenia 

3. Rozmowa indywidualna ze sprawcą zdarzenia w obecności rodziców, pedagoga lub innego świadka – poinformowanie go o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad, poinformowanie o dalszym toku postępowania. 

4. Zastosowanie kary wynikającej z WSO 

5. Jeśli wychowawca nie był świadkiem zdarzenia, ustala okoliczności zdarzenia poprzez wysłuchanie stron

6. Jeżeli uczeń nie poprawia zachowania podjęcie procedur przez pedagoga szkolnego.
Pedagog szkolny:

1. Rozmowa indywidualna ze sprawcą zdarzenia w obecności wychowawcy  i jeżeli istnieje taka możliwość  innego świadka – poinformowanie go o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad, poinformowanie o dalszym toku postępowania. 

2. Powiadomienie dyrektora szkoły
3. Zastosowanie kary wynikającej z WSO
4. Objęcie ucznia działaniami terapeutycznymi 

Dyrektor szkoły
1. Rozmowa indywidualna ze sprawcą zdarzenia w obecności wychowawcy, pedagoga szkolnego                    i jeżeli istnieje taka możliwość  innego świadka – poinformowanie go o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad, poinformowanie o dalszym toku postępowania, działaniach terapeutycznych. 

2. W przypadku poważnego wykroczenia – dyrektor wzywa policję i przeprowadza rozmowy z uczniem             w obecności rodziców (prawnych opiekunów), wychowawcy, ustalenie wspólnych oddziaływań profilaktycznych..  

3. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły (Upomnienie, Nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do przeniesienia              do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 

4. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 

5. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 




	II. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniów

W tym przypadku stosuje się procedury takie jak w przypadku zachowania agresywnego o dużej szkodliwości. 

	III. Procedura   postępowania w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoły wobec ucznia. 

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczyciel  w stosunku do ucznia stosuje;

wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie mienia ucznia – z wyjątkiem przedmiotów niedozwolonych
	1. Na wniosek ucznia lub pracownika szkoły lub rodzica, dyrektor szkoły w porozumieniu                             z pedagogiem szkolnym  przeprowadza niezwłocznie postępowanie wyjaśniające ze stronami konfliktu. 

2. W przypadku potwierdzenia się zarzutów – podjęcie przez dyrektora szkoły postępowania dyscyplinarnego wobec nauczyciela – powiadomienie odpowiednich organów zgodnie z Ustawą                  z dn. 26 stycznia 1982 r Karta nauczyciela. Pracownicy niepedagogiczni podlegają odrębnym przepisom. 

3. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	 IV. Postępowanie w sytuacji posiadania przedmiotów niedozwolonych na terenie szkoły

	sytuacja 
	postępowanie

	 Uczeń  ma przy sobie ostre narzędzia np. nóż, żyletka, kastet itp.  a jego postawa   wskazuje  na zagrożenie   w stosunku do innych osób

	Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są do:
1. Nakłaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jeżeli uczeń odmawia oddania przedmiotu zabronionego należy go poinformować, ze ma obowiązek oddać niebezpieczny przedmiot do depozytu) 

2. Powiadomienie wychowawcy klasy. 

3. W przypadku dalszej odmowy, uczeń ponosi konsekwencje za złamanie regulaminu szkolnego zgodnie ze Statutem Szkoły - w przypadku, gdy użycie zabronionego przedmiotu może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia.

4. Natychmiastowe powiadomienie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły i podjęcie działania zmierzającego do zapewnienia bezpieczeństwa innym uczniom-  odizolowanie ucznia.

Wychowawca klas i pedagog szkolny: 
1. Wezwanie rodziców (prawnych opiekunów) do szkoły, powiadomienie o konsekwencjach czynu. 

2. Powiadomienie kuratora sądowego, gdy uczeń jest pod jego opieką. 

3. Zastosowanie kary wynikającej ze Statutu Szkoły
Dyrektor szkoły:
1. Wezwanie policji - w przypadku, gdy użycie zabronionego przedmiotu może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia.

2. Rewizja przeprowadzona przez policję w obecności rodziców ucznia lub jeżeli rodzice odmówią przybycia w obecności nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektora.

3. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły (Upomnienie, Nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do przeniesienia do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 

4. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 

5. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	W przypadku używania przez ucznia telefonu komórkowego, włączonych urządzeń elektronicznych                            (mp3,mp4, dyktafon itp.)                                             w czasie zajęć:
Uczeń nie może posiadać włączonego urządzenia elektronicznego, jeżeli znajduje się na zajęciach edukacyjnych, opiekuńczych i wychowawczych.
W przypadku posiadania przez ucznia włączonego urządzenia elektronicznego w czasie zajęć nauczyciel ma prawo odebrać uczniowi urządzenie po uprzednim powiadomieniu go,             że należy je wyłączyć. Urządzenie jest przekazywane, wychowawcy klasy lub dyrektorowi do depozytu.

Zatrzymane w depozycie urządzenie może odebrać jedynie rodzic lub prawny opiekun ucznia.
Uczeń, któremu odebrano telefon otrzymuje odpowiedni wpis w dzienniku szkolnym zgodny   ze Statutem Szkoły.
	 Nauczyciel:
1. Zdecydowanie, stanowczo słownie, nie wdając się w dyskusje, nakazuje wyłączenie urządzenia elektronicznego i oddanie go do depozytu.
2. Stosuje karę wynikającą z  WSO.
3. W przypadku gdy uczeń posiadający włączone urządzenie elektroniczne na zajęciach nie odda go nauczycielowi  mimo, że zostanie o to przez niego poproszony, nauczyciel informuje wychowawcę                   o zaistniałym fakcie.

Wychowawca

1. Rozmowa indywidualna ze sprawcą zdarzenia – poinformowanie go o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad, poinformowanie o dalszym toku postępowania. 

2. Powiadomienie rodziców i rozmowa wychowawcy z uczniem w obecności rodziców, podjęcie wspólnych oddziaływań wychowawczych.
3. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły- powiadomienie pedagoga.

Pedagog:

1. Powiadomienie rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o  zaistniałym zdarzeniu 

2. Przeprowadza rozmowę w obecności rodziców ( prawnych opiekunów) i wychowawcy ze sprawcą zdarzenia i ustala wspólne oddziaływania wychowawcze oraz powiadamia o dalszych procedurach postępowania.
3. Powiadomienie dyrektora o zaistniałym zdarzeniu.
4. W przypadku jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia swojego zachowania:

Dyrektor szkoły:

1. Wezwanie rodziców (prawnych opiekunów) – powiadomienie ich o zaistniałym fakcie, i wspólne ustalenie form oddziaływań wychowawczych oraz o dalszych procedurach postępowania.
2. Zastosowanie kary wynikającej z  zapisów Statutu.
3. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły Upomnienie, Nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do przeniesienia   do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 

4. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	V. Postępowanie w przypadku zachowania uniemożliwiającego prowadzenie lekcji.

	sytuacja 
	postępowanie

	Uczeń   podczas zajęć   prezentuje wulgarne zachowania w stosunku do rówieśników, nauczyciela, głośne rozmowy, chodzi  po sali bez pozwolenia nauczyciela, brak reakcji na polecenia nauczyciela itp.

	Nauczyciel

1. Słowne zwrócenie uwagi na niewłaściwe postępowanie ucznia. 

2. Próba uspokojenia sytuacji w klasie. 

3. W przypadku konfliktu między uczniami– rozdzielenie stron. 

4. W przypadku braku reakcji ze strony uczniów - poinformowanie o dalszych konsekwencjach. 

5. Zastosowanie kar wynikających z WSO.
6. W przypadku braku poprawy przekazanie ucznia pod opiekę pedagoga szkolnego, a w przypadku jego nieobecności wicedyrektorów lub dyrektora

7. Powiadomienie wychowawcy klasy 

Wychowawca

8.  Rozmowa wychowawcy klasy ze sprawcą zdarzenia, zwrócenie uwagi na niewłaściwe zachowanie                 

    i  dalsze konsekwencje  a w przypadku przekazania przez nauczyciela ucznia – sprawcy zdarzenia   

       pod opiekę pedagoga szkolnego lub dyrektora powiadomienie rodziców i rozmowa ze sprawcą 
     zdarzenia    w  ich obecności, ustalenie wspólnych oddziaływań wychowawczych i 
       poinformowanie         o dalszych  procedurach postępowania.
9. W przypadku braku reakcji na interwencję nauczyciela i wychowawcy, zastosowanie kary 
      wynikającej    z  zapisów w Statucie i powiadomienie dyrekcji szkoły oraz pedagoga szkolnego.
Pedagog szkolny:

10.  W przypadku powtórzenia się zachowania lub czynu o dużej szkodliwości, jeżeli  uczeń nie  

       poprawia   zachowania, rozmowa indywidualna w obecności rodziców i wychowawcy, ustalenie 
        wspólnych działań wychowawczych i powiadomienie o dalszych procedurach postępowania.
11. Zastosowanie kar wynikających z zapisów w Statucie.   12. Powiadomienie dyrektora szkoły.
  13  W każdym przypadku, powiadomienie rodziców (prawnych opiekunów). 
Dyrektor Szkoły:

14. Przeprowadzenie rozmowy w obecności rodziców ( prawnych opiekunów) pedagoga szkolnego                       

     i wychowawcy – ustalenie wspólnych oddziaływań wychowawczych i poinformowanie o dalszych 
      procedurach postępowania

15.Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu  

      Szkoły  (upomnienie, nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do 
       przeniesienia   do  innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 
  16. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ 
          Nadzoru  Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia  

          na innych  uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę 
         i wszczyna  procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 

  17.Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	VI. Postępowanie w sytuacji naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub pracownika szkoły.

	sytuacja 
	postępowanie

	 Uczeń wobec  pracownika szkoły   stosuje obelżywe wyzwiska, groźby, opluwanie, przyczepianie karteczek, rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu należącego do nauczyciela lub pracownika szkoły itp.


	Nauczyciel lub inny pracownik szkoły:

1. Natychmiastowe powiadomienie wychowawcy, dyrektora, pedagoga szkolnego. 
Wychowawca, pedagog szkolny:

2. Powiadomienie rodziców ( prawnych opiekunów) o zaistniałym zdarzeniu

Dyrektor szkoły:

1. Przeprowadzenie rozmowy ze sprawcą oraz świadkiem zdarzenia w obecności pedagoga szkolnego i rodziców ( prawnych opiekunów) 

2. W przypadku drastycznego naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoły powiadomienie policji przez dyrektora szkoły. 

3. Uruchomienie procedur wynikających z zapisów Statutu 

4. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły (Upomnienie, Nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do przeniesienia do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 

5. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę                   i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 

6. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 


	VII. Postępowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej własności.

	sytuacja 
	postępowanie

	Uczeń   zniszczył , zdewastował, mienie szkolne lub cudzą własność
	1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły:

2. Interwencja– powstrzymanie sprawców. 

3. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły.
Wychowawca:

4. Wezwanie rodziców (prawnych opiekunów), rozmowa indywidualna ze sprawcą w obecności rodziców,  ustalenie wspólnych oddziaływań wychowawczych.
5. Zastosowanie kar wynikających z WSO.
6. Wszczęcie procedur prawnych mających na celu wyciągnięcie konsekwencji materialnych wobec rodziców (prawnych opiekunów) sprawców lub odpracowanie szkody. 

Pedagog szkolny:
7. W przypadku braku możliwości ustalenia sprawcy/sprawców, rozmowa z wszystkimi osobami mogącymi się znajdować w miejscu zdarzenia, podjęcie czynności mających na celu ustalenie sprawcy/sprawców. 

8. Wezwanie rodziców (prawnych opiekunów) ustalonych sprawców, rozmowa w obecności wychowawcy,  ustalenie wspólnych oddziaływań wychowawczych, 

9. Zastosowanie kar wynikających z zapisów w Statucie.
10. Wszczęcie procedur prawnych mających na celu wyciągnięcie konsekwencji materialnych wobec rodziców (prawnych opiekunów) sprawców lub odpracowanie szkody. 
Dyrektor szkoły:

11. W przypadku dużej szkody, wynikającej z kodeksu wykroczeń, obligatoryjne wezwanie policji. 

12. Wszczęcie procedur prawnych mających na celu wyciągnięcie konsekwencji materialnych wobec rodziców (prawnych opiekunów) sprawców lub odpracowanie szkody. 

13. Zastosowanie kar wynikających z zapisów w Statucie
14. Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły (Upomnienie, Nagana – odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen) aż do przeniesienia do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 
15. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia             na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę                  i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 

16. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	VIII. Procedura przypadku uzyskania informacji, że uczeń  zażywa   alkoholu.

	sytuacja 
	postępowanie

	Uczeń,  używa alkoholu lub inne  środki w celu wprowadzenia się w stan odurzenia,

 przejawia inne zachowania świadczące                   o demoralizacji
	1. Przekazać uzyskaną informację wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie  dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.
3. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną  informację. 
4. Przeprowadza rozmowę z rodzicami ( prawnymi opiekunami)  z uczniem w obecności pedagoga szkolnego. 
5. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania 
negatywnego postępowania natomiast rodziców do  bezwzględnie szczególnego nadzoru nad     

dzieckiem. 
6. W toku interwencji profilaktycznej można zaproponować rodzicom skierowanie dziecka                         do specjalistycznej placówki.               
7. Wychowawca stosuje sankcje zgodnie  z zapisami w Statucie
8. Jeżeli rodzice (prawni opiekunowie) odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły,                                

a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,  

dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję                         

(specjalistę ds.  nieletnich).
9. Podobnie, w sytuacji gdy, szkoła  wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań  

wychowawczych, (rozmowa z rodzicami przeprowadzona przez dyrektora szkoły, ostrzeżenie ucznia,  spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych  rezultatów, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub policję. Dalszy tok postępowania leży               w kompetencji tych instytucji. 
10. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	IX.  Podejrzenia , że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu, narkotyków    i innych substancji odurzających,

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczyciel podejrzewa, że uczeń jest pod wpływem środków odurzających lub alkoholu.

	1.   Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy i pedagoga szkolnego.
2.   W razie konieczności odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie.

3.    W sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia udziela  pierwszej pomocy, wzywa pogotowie ratunkowe i zawiadamia o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły 
4.   Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną informację,  zobowiązuje ich do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły. 

5.   Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecności, informuje o dalszych procedurach, ustala wspólne oddziaływania wychowawcze, stosuje sankcje wynikające z  zapisów Statutu.
Dyrektor szkoły: 

6. Zawiadamia najbliższą jednostkę policji, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu lub  

    środków odurzających, odmawiają przyjścia do szkoły, a jest on agresywny, bądź swoim 
     zachowaniem daje powód do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych osób. 

7. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości, policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby  

    wytrzeźwień,  na czas niezbędny do wytrzeźwienia (maksymalnie do 24 godzin). 
8. O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców/opiekunów oraz sąd rodzinny. 

 9. Dyrektor stosuje sankcje wynikające z zapisów Statutu.
10. Jeżeli powtarzają się przypadki, w których uczeń  znajduje się pod   wpływem alkoholu lub 
       narkotyków na terenie szkoły, to dyrektor szkoły ma obowiązek    powiadomienia o tym policji 
       (specjalisty ds. nieletnich) lub sądu rodzinnego.
11. W każdym tego typu przypadku uczeń otrzymuje naganę pisemną a w przypadku dalszego  

      występowania podobnych przypadków dyrektor stosuje sankcje  wynikające ze Statutu Szkoły              

      aż  do procedur przeniesienia ucznia do innej szkoły.

12. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	X. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczyciel  znajduje przy uczniu lub w jego osobistych rzeczach substancję przypominającą narkotyk.
	1. Nauczyciel zachowując środki ostrożności, w obecności drugiej osoby zabezpiecza substancję przed    

    dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu  

    policji, próbuje (o ile to jest możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona   

    substancja należy. 

2. O zaistniałym fakcie informuje dyrektora szkoły, który ma obowiązek wezwać policję 

3. Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i przekazuje informacje  

     dotyczące szczegółów zdarzenia. 

4. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

	XI. Postępowanie w przypadku podejrzenia, że uczeń posiada przy sobie substancje przypominające narkotyk

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczyciel podejrzewa, że uczeń ma przy sobie  substancję przypominającą narkotyk.
	Nauczyciel lub inny pracownik szkoły:
1. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoły. 

2. Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawcy, dyrekcji, pedagoga szkolnego) ma prawo zażądać, aby uczeń przekazał mu podejrzaną substancję, pokazał zawartość torby itp. nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszukać odzieży ani torby ucznia                – jest to czynność zastrzeżona dla policji. 

3. W przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia podejrzanej substancji, szkoła przekazuje                 ją niezwłocznie policji.

Wychowawca, pedagog szkolny:
4. Powiadomienie o zaistniałym fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wezwanie do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania ucznia. 

5. W przypadku, gdy uczeń odmawia oddania substancji, dyrektor szkoły powiadamia policję,  policja w obecności rodziców ucznia przeprowadza rewizję. 

6. Wychowawca, pedagog szkolny i dyrektor szkoły przeprowadzają rozmowę z uczniem i jego rodzicami, ustalają dalsze działania wychowawcze i informują o dalszych procedurach postępowania. 

7. W przypadku potwierdzenia, że podejrzana substancja jest narkotykiem lub środkiem odurzającym stosuje się sankcje wynikające z  Statutu Szkoły i udziela się  uczniowi upomnienia lub nagany pisemnej.
8. W przypadku dalszego występowania podobnych przypadków dyrektor stosuje sankcje  wynikające ze Statutu Szkoły aż do procedur przeniesienia ucznia do innej szkoły.

9. Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 



	XII. Postępowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia

	sytuacja 
	postępowanie

	Pracownik szkoły  zauważa ucznia palącego  papierosa na terenie szkoły lub  na zewnątrz budynku  , w okolicy.
	1. Zgłoszenie faktu wychowawcy klasy przez nauczyciela lub innego pracownika szkoły..

2. Wychowawca powiadamia o fakcie rodziców-prawnych opiekunów ucznia oraz dyrekcję. 

3. Rozmowa dyscyplinująca i profilaktyczna – powiadomienie ucznia w obecności rodziców o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepełnoletnie. 

4. Zastosowanie sankcji wynikających ze Statutu Szkoły.

	XIII. Postępowanie w sytuacji wagarów ucznia

	sytuacja 
	postępowanie

	 Uczeń systematycznie opuszcza zajęcia, nie przychodzi do szkoły, rodzice  nie są  świadomi  ww. faktu
	1. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia, wychowawca telefoniczne powiadamia rodziców/prawnych opiekunów ucznia o nieobecności – ustalenie przyczyny nieobecności. 

2. W przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) zapomniał o usprawiedliwieniu – wychowawca                   na wniosek rodzica usprawiedliwia nieobecność ucznia. 

3. W przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) nie wiedział o nieobecności ucznia – wychowawca wpisuje w dzienniku szkolnym nieobecność nieusprawiedliwioną. 

4. W przypadku zdiagnozowania wagarów ucznia wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem  w obecności pedagoga szkolnego lub innego świadka (mogą to być uczniowie z klasy), informuje           o konsekwencjach, jeśli dany czyn będzie się powtarzał. 

5. Zastosowanie sankcji wynikających z  zapisów w Statucie
6. W przypadku braku informacji ze strony rodziców o nieobecności ucznia dłuższej niż tydzień wychowawca zobowiązany jest do kontaktu z rodzicami ucznia i ustalenia przyczyny nieobecności. 

7. W przypadku, gdy niemożliwe jest nawiązania telefonicznego kontaktu z rodzicami ucznia                     – po dwóch tygodniach nieobecności dyrektor szkoły wysyła pisemne zawiadomienia                                do rodziców/prawnych opiekunów o absencji ucznia i nierealizowaniu przez niego obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki. 

8. W przypadku niereagowania prawnych opiekunów/rodziców na przedłużające się wagary, wizyta wychowawcy wraz z pedagogiem w domu ucznia. 

9. W przypadku dalszego braku reakcji prawnych opiekunów/rodziców ucznia wszczęcie postępowania administracyjnego i administracyjna egzekucja realizacji obowiązku szkolnego przez organ prowadzący. 

10. Dalsze postępowanie leży w gestii organu prowadzącego.

11. Wszelkie działania szkoły muszą być udokumentowane pisemnie.

	XIV. Procedura postępowania w  sytuacji  wypadku  na terenie szkoły.

	sytuacja 
	postępowanie

	Na terenie szkoły wydarzył   się wypadek  zagrażający zdrowiu lub życiu
	· Postępowanie zgodnie z wytycznymi Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu                 z dn. 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach. 

	XV. Procedura postępowania w przypadku kradzieży.

	sytuacja 
	postępowanie

	W szkole  zostaje  ujawniony fakt kradzieży  (nauczyciel, inny pracownik szkoły lub ofiara kradzieży )

	1. Poinformowanie wychowawcy lub pedagoga szkolnego.
2. Rozmowa wychowawcy z uczniem celem ustalenia przyczyn kradzieży. 

3. Wezwanie do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazanie im informacji, uzgodnienie dalszych oddziaływań wychowawczych, poinformowanie o dalszych procedurach postępowania. 

4. Zastosowanie sankcji wynikających ze Statutu.
5. Zobowiązanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy ewentualnie pokrycie kosztów skradzionego przedmiotu. 

6. W przypadku odmowy współpracy przez ucznia i rodziców powiadomienie dyrektora szkoły                  o zaistniałej sytuacji. 
Dyrektor Szkoły:
7. Wezwanie do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazanie im informacji, uzgodnienie dalszych oddziaływań wychowawczych, poinformowanie o dalszych procedurach postępowania.

8. Zobowiązanie ucznia w obecności rodziców do oddania skradzionej rzeczy ewentualnie pokrycie kosztów skradzionego przedmiotu. 

9. W przypadku odmowy współpracy przez ucznia i rodziców powiadomienie policji o zaistniałej sytuacji. 

10. Dalszy tok postępowania prowadzi policja. 

11. Każdorazowo sporządzenie notatki służbowej z zaistniałego zdarzenia. 



	XVI. Postępowanie w przypadku niewłaściwego realizowania obowiązku szkolnego.

	sytuacja 
	postępowanie

	Uczeń nie uczęszcza do szkoły przez dłuższy okres czasu.
	1. W przypadku nieobecności ucznia
trwającej  więcej niż 7 dni i braku jej zgłoszenia przez rodziców/prawnych opiekunów, wychowawca jest zobowiązany do podjęcia działań w celu ustalenia przyczyn nieobecności /kontakt telefoniczny lub e-mail/.

2. W razie braku reakcji ze strony rodziców/prawnych opiekunów ucznia, wychowawca wysyła rodzicom pisemne wezwanie do szkoły z podaniem konkretnego terminu spotkania, celem wyjaśnienia przyczyn nieobecności ucznia. Jednocześnie o sytuacji informuje pedagoga szkolnego. W przypadku zgłoszenia się rodziców, przypomina zasady realizacji obowiązku szkolnego                         i konsekwencje oraz sporządza ze spotkania notatkę. O podjętych działaniach informuje dyrektora szkoły.

3. W przypadku stwierdzenia nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50 % należy podjąć następujące działania: 

4. Dyrektor szkoły wysyła do rodziców/prawnych opiekunów ucznia listem poleconym za potwierdzeniem odbioru upomnienie zawierające informację, że obowiązek szkolny nie jest realizowany, wezwanie do posyłania dziecka do szkoły z wyznaczonym terminem oraz informację, że niespełnienie obowiązku szkolnego jest zagrożone skierowaniem sprawy na drogę postępowania egzekucyjnego (art. 15 ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji). 

5. W przypadku braku kontaktu ze szkołą ze strony rodziców/prawnych opiekunów ucznia pedagog szkolny zwraca się z prośbą o pomoc i interwencję do instytucji wspomagających pracę szkoły (Policja – dzielnicowy, GOPS, kurator, inspektor ds. nieletnich).

6. W przypadku dalszego nierealizowania obowiązku szkolnego przez ucznia, pedagog szkolny           w porozumieniu z dyrektorem szkoły kieruję pismo do Sądu Rejonowego w Nowej Soli Wydział Rodzinny i Nieletnich o wgląd w sytuację rodzinną ucznia.

7. Jeśli po upływie 7 dni, od dnia doręczenia upomnienia uczeń nadal nie realizuje obowiązku szkolnego dyrektor szkoły występuje z wnioskiem o wszczęcie postępowania egzekucyjnego.

	XVII. Stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej przez ucznia.

	sytuacja 
	postępowanie

	Na terenie szkoły  ujawnił się konflikt między uczniami  i  stosowana jest  przez ucznia przemoc fizyczna bądź psychiczna .
	1. Nauczyciel bądź inny pracownik szkoły, który jest świadkiem stosowania przemocy zgłasza ten fakt wychowawcy klasy.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowę wyjaśniająca z uczniem i zgłasza ten fakt pedagogowi,                   a jeśli sytuacja tego wymaga dyrektorowi szkoły.

3. Wychowawca natychmiast powiadamia telefonicznie rodziców sprawcy 
i poszkodowanego oraz odnotowuje ten fakt  w zeszycie kontaktów z rodzicami.

4. Wychowawca wpisuje sprawcy uwagę do klasowego zeszytu spostrzeżeń i udziela mu upomnienia nakazując zaprzestania stosowania przemocy.

5. W przypadku powtarzania się przemocy ze strony ucznia, rodzice są zobowiązani do zdiagnozowania przyczyn zaburzeń zachowania i objęcia dziecka specjalistyczną opieką terapeutyczną.

6. Jeśli brak jest współpracy ze strony rodziców, a uczeń nadal stosuje przemoc, wychowawca informuje dyrektora, który zgłasza ten fakt na Policji lub powiadamia Sąd Rodzinny.

	XVIII.  Postępowanie w przypadku czynu karalnego lub przestępstwa

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczyciel stwierdził, że uczeń stał się ofiarą czynu karalnego lub przestępstwa.
	1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy przed medycznej lub zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie pielęgniarki, wezwanie pogotowia, w przypadku, gdy ofiara doznała obrażeń.
2. Niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły.
3. Powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.
4. Wzywa Policję, w celu profesjonalnego zabezpieczenia śladów przestępstwa.
5. Ustala okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia.


	XIX.  Procedura reagowania wobec sprawcy cyberprzemocy

	sytuacja 
	postępowanie

	Nauczycielowi został zgłoszony przypadek stosowania  przez ucznia cyberprzemocy

lub

wszedł w posiadanie takiej informacji.
	1. Nauczyciel  powiadamia o tym fakcie wychowawcę ucznia, pedagoga  i Dyrektora szkoły,

2. Wychowawca i pedagog/psycholog szkolny wyjaśniają okoliczności zdarzenia i ustalają ewentualnych świadków, a także rodzaj materiału i sposób jego rozpowszechniania oraz zabezpieczają dowody zaistniałej cyberprzemocy.
3. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny  przy udziale nauczyciela informatyki, zabezpiecza dowody i ustala tożsamość sprawcy cyberprzemocy; w przypadku trudności należy skorzystać                 z pomocy znajdującej się na stronie internetowej.
4. Wychowawca, pedagog szkolny przy współudziale Dyrektora szkoły analizują zdarzenie                             i powiadamiają rodziców/prawnych opiekunów sprawcy oraz w razie konieczności odpowiednie organy Policji i/lub Sąd Rodzinny i Nieletnich.
5. Wychowawca  i pedagog zobowiązuje ucznia – sprawcę do zaprzestania takiego postępowania                   i  wraz     z nauczycielem informatyki, do natychmiastowego usunięcia materiałów związanych                    z cyberprzemocą.
6. Wychowawca lub pedagog  informują rodziców/ prawnych opiekunów sprawcy o dalszym postępowaniu i zastosowanych wobec sprawcy sankcjach.
7. Pedagog  szkolny zapewnia uczniowi/sprawcy pomocy psychologiczno-pedagogiczną  pomoc oraz, we współpracy z wychowawcą ucznia, monitorują funkcjonowanie ucznia w szkole.
8. Dyrektor szkoły, na wniosek wychowawcy lub pedagoga  podejmuje decyzję  o zastosowaniu kar lub/i środków dyscyplinarnych przewidzianych w Statucie.

9. Postępowanie, gdy sprawca jest nieznany: 
należy w trybie pilnym doprowadzić do przerwania aktu cyberprzemocy, zawiadomić administratora serwisu o zaistniałym fakcie i konieczności usunięcia materiału z sieci,                                w przypadku trudności należy skorzystać z pomocy znajdującej się na stronie internetowej: tel.: 0 800 100 100; należy powiadomić właściwe organa Policji, które podejmą odpowiednie kroki.

	XX. Procedura reagowania wobec ofiary cyberprzemocy oraz ofiary każdej innej formy przemocy wobec ucznia

	Nauczycielowi został zgłoszony przypadek stosowania wobec ucznia cyberprzemocy

lub

wszedł w posiadanie takiej informacji,
	1. Rozmowa z uczniem mająca ustalić poziom i zakres wymaganego przez  poszkodowanego ucznia wsparcia.

2. Niezwłoczne zawiadomienie Dyrektora szkoły, a następnie rodziców ucznia – jeżeli zdarzenie miało miejsce na terenie szkoły.

3. Ustalenie okoliczności i świadków zdarzenia oraz wdrożenie działań zmierzających do przerwania aktu przemocy.

4. Objęcie ucznia opieką psychologiczno-pedagogiczną, a w razie potrzeby skierowanie go do poradni specjalistycznej.

5. Stałe monitorowanie sytuacji poszkodowanego ucznia i jego funkcjonowania w grupie rówieśniczej.
6. Jeżeli zdarzenie miało miejsce poza terenem szkoły – ustalenie, czy rodzice poszkodowanego ucznia wiedzą o zaistniałym fakcie przemocy i czy nie potrzebują pomocy i wsparcia ze strony szkoły.
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