Przedmiotowy System Oceniania z języka angielskiego


I. OGÓLNE ZASADY OCENIANIA
1.  Oceny są jawne – uczeń ma prawo znać swoje oceny
2.  Ocena powinna być wystawiona zgodnie z kryteriami, a na prośbę ucznia nauczyciel powinien              ją uzasadnić.
3.  Uczeń może poprawić ocenę jedynie z pracy klasowej lub sprawdzianu (testu) w terminie ustalonym przez nauczyciela. Maksymalna ocena jaką  można otrzymać z poprawy to ocena bardzo dobra. Ocenę poprawia się tylko raz.
4.  Uczeń nie poprawia ocen uzyskanych z dyktand, kartkówek, zadań domowych, projektów, odpowiedzi ustnej oraz pracy na lekcji, chyba że nauczyciel podejmie inną decyzję.
5.  W przypadku nieobecności - uczeń jest w obowiązku nadrobić zaległości (zadania, testy, prace klasowe, projekty) w terminie ustalonym przez nauczyciela. 
6.  Uczeń ma obowiązek być zawsze przygotowany do zajęć – brak przygotowania (brak zeszytu, podręcznika, zeszytu ćwiczeń, zadania domowego, aktywności na lekcji) skutkuje wstawieniem „nieprzygotowania”. Trzecie „nieprzygotowanie” to ocena niedostateczna.
7.  Podstawą uzyskania przez ucznia oceny semestralnej i rocznej jest jego systematyczna praca udokumentowana uzyskanymi ocenami cząstkowymi – nie ma prac zaliczeniowych (dodatkowe testy, projekty, odpytywanie), które pozwoliłyby podnieść ocenę na koniec semestru lub koniec roku.
8.  Oceniając ucznia, nauczyciel bierze pod uwagę orzeczenia i opinie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i dostosowuje wymagania do indywidualnych możliwości i dysfunkcji ucznia (Załącznik nr 1).
II. FORMY SPRAWDZANIA WIEDZY I UMIEJĘTNOŚCI UCZNIÓW
1. Kartkówki (z maksymalnie 3 ostatnich lekcji/z określonego zagadnienia) – 10 minut.
2. Sprawdziany/testy (z kilku ostatnich lekcji) - 30 minut.

3. Sprawdziany/testy (obejmujące większy zakres materiału, np. z całego działu) – 45 minut.
4. Próbne egzaminy ósmoklasisty – 90 min.
5. Projekty, prezentacje, dodatkowe prace na rzecz klasy lub szkoły, wykonane w języku obcym.

6. Wypowiedzi pisemne, dyktanda.

7. Zadania domowe.

8. Aktywność na lekcji.

9. Odpowiedzi ustne.

Prace pisemne oceniane przez nauczyciela powinny być zapowiedziane:

· kartkówki (bez zapowiedzi lub zapowiedziane na poprzedniej lekcji),

· prace klasowe, sprawdziany (testy), dyktanda, projekty – zapowiedziane tydzień wcześniej,

Sprawdziany nauczyciel sprawdza i udostępnia uczniom w terminie, który określa Wewnątrzszkolny System Oceniania (WSO).

Prace są przechowywane u nauczyciela przez pół roku – rodzice mają prawo do wglądu na zebraniach lub konsultacjach.

Jeżeli uczeń odmówi pisania pracy klasowej, testu, dyktanda, kartkówki , nie odda nauczycielowi do sprawdzenia  lub zniszczy prace, nauczyciel ma prawo postawić ocenę niedostateczną.

Jeżeli uczeń zniszczy ocenioną pracę, nauczyciel ma prawo postawić ocenę niedostateczną za zniszczenie dowodu.

III. KRYTERIA OCENIANIA WSZELKICH FORM SPRAWDZANIA 
           WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI UCZNIA
	Punkty uzyskane ze sprawdzianów, 
testów, kartkówek, projektów, próbnych     egzaminów  oraz prac długoterminowych są przeliczane na stopnie według następującej skali:

	
	

	%
	Ocena
	
	
	

	100% 
	celujący (cel) 6
	
	
	

	99% – 90%
	bardzo dobry (bdb) 5
	
	
	

	89% – 70%
	dobry (db) 4
	
	
	

	69% – 45%
	dostateczny (dst) 3
	
	
	

	44% – 30%
	dopuszczający (dp) 2
	
	
	

	29% – 0%
	niedostateczny (ndst) 1
	
	
	


Przyjmuje się, że maksymalną oceną, którą uczeń może uzyskać za zadanie domowe  (ćwiczenia utrwalające materiał z bieżącej lekcji), pracę oraz aktywność na lekcji, odpowiedź ustną, jak również pracę w grupach, jest ocena „bardzo dobra”. 

Nauczyciel może jednak wystawić ocenę „celującą”, jeżeli uzna, że poziom trudności zadania był wystarczająco wysoki.
IV. KRYTERIA OCENY ŚRÓDROCZNEJ ORAZ ROCZNEJ
1. Ocenę śródroczną (roczną) nauczyciel proponuje (ustala) w terminie określonym przez Dyrektora Szkoły.
2. O zagrożeniu oceną niedostateczną nauczyciel informuje ucznia, jego rodziców oraz wychowawcę klasy (zgodnie ze Statutem Szkoły) na dwa tygodnie przed klasyfikacją.
3. Ocena semestralna i roczna nie są ustalane na podstawie średniej arytmetycznej. 

4. Na lekcjach języków obcych oceny przyjmują następujący system wagowy:

waga oceny 2:  zadania domowe,
waga oceny 3 :  praca i aktywność na lekcjach, praca w grupach, zadania dodatkowe, projekty,
          waga oceny 4:  kartkówki , odpowiedzi ustne,

waga oceny 5:  sprawdziany/testy , poprawy kartkówek,
waga oceny 6:  sprawdziany kompetencji językowych, próbne egzaminy, poprawy sprawdzianów,                        

waga oceny 7:  laureaci konkursów językowych (1 – 3 miejsce na etapie).

5. Za zajęcie nagradzanego miejsca w konkursie szkolnym, międzyszkolnym lub wojewódzkim uczeń otrzymuje celującą ocenę cząstkową – co nie jest jednoznaczne z wystawieniem oceny celującej na koniec semestru bądź koniec roku.
6. Podstawą uzyskania przez ucznia oceny semestralnej i rocznej jest jego systematyczna praca udokumentowana uzyskanymi ocenami cząstkowymi – nie ma prac zaliczeniowych (dodatkowe testy, projekty, odpytywanie), które pozwoliłyby podnieść ocenę na koniec semestru lub roku szkolnego.

7. Ocenę semestralną wystawia się na podstawie ocen cząstkowych zdobytych w czasie całego semestru.

8. Ocena roczna wystawiana jest w oparciu o obie oceny semestralne.

9. Pozostałe kryteria reguluje WSO.

Oceny semestralne i roczne wystawiane będą na podstawie poniżej opisanej średniej ważonej.

	Średnia ważona
	Ocena semestralna i roczna

	powyżej 5,20
	celujący (cel) 6

	4,72 – 5,20
	bardzo dobry (bdb) 5

	3,72 – 4,71
	dobry (db) 4

	2,72 – 3,71
	dostateczny (dst) 3

	1,72 – 2,71
	dopuszczający (dp) 2

	poniżej 1,71
	niedostateczny (ndst) 1


10. Istnieje możliwość poprawienia oceny z pracy pisemnej (do 2 tygodni) – po konsultacji
z nauczycielem. Poprawić ocenę można tylko jeden raz. Poprawiona ocena jest wpisana obok poprzedniej oceny. Do średniej liczą się obie oceny – zgodnie z systemem wagowym opisanym
w punkcie IV.4.
11. W każdym semestrze uczeń ma prawo dwukrotnie zgłosić nieprzygotowanie do zajęć (brak zeszytu, brak zadania, itp.). Większa liczba nieprzygotowań skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej.
V. WARUNKI I SPOSÓB ODWOŁYWANIA SIĘ OD ŚRÓDROCZNEJ ORAZ 
      ROCZNEJ OCENY Z JĘZYKA OBCEGO
1. Na początku roku szkolnego nauczyciele języków obcych informują uczniów o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż proponowana śródrocznej oraz rocznej ocenie klasyfikacyjnej z języka obcego.
2. Uczeń oraz jego rodzice (opiekunowie prawni) mogą ubiegać się o wyższą ocenę klasyfikacyjną
z języka obcego, jednakże:
a) ocena śródroczna – jako ocena informacyjna o aktualnym stanie wiedzy ucznia – podlega procedurze odwoływania się jedynie w sytuacji, gdy została ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

b) ocena roczna podlega procedurze odwoływania się w sytuacji opisanej w pkt.2a, jak również wtedy, gdy spełnione zostaną następujące warunki:
· ocena, o którą ubiega się uczeń jest wyższa jedynie o jeden stopień od oceny ustalonej przez nauczyciela,

· wszystkie nieobecności ucznia na lekcjach języka obcego są usprawiedliwione,

· uczeń systematycznie prowadzi ćwiczenia i zeszyt przedmiotowy zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

· uczeń spełnia wymagania zajęć edukacyjnych zawarte w wewnątrzszkolnym ocenianiu.
3. Warunki i sposób odwoływania się od oceny rocznej, czyli warunki i tryb uzyskania wyższej
niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z języka obcego:
· Rodzice (opiekunowie prawni) po uzyskaniu informacji o ocenie rocznej (wpisanej przez nauczyciela do dziennika) składają do Dyrektora Szkoły pismo (z uzasadnieniem) odwołujące
od proponowanej oceny rocznej z języka obcego w nieprzekraczalnym terminie – 2 dni robocze.
· W przypadku spełnienia przez ucznia warunków (b) – (d) pkt 2 Dyrektor Szkoły wyznacza termin egzaminu weryfikacyjnego (powinien on się odbyć przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej) i powołuje do jego przeprowadzenia zespół, w skład którego wchodzi nauczyciel uczący danego przedmiotu oraz nauczyciel uczący takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.
· Egzamin ma formę pisemną lub ustną (w zależności od predyspozycji ucznia). Może tez przyjąć formę mieszaną (pisemną i ustną).
· Nauczyciel, o którym mowa pkt 2, może być zwolniony z pracy w ww. zespole na własną prośbę lub w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
· Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez zespół wg następującej skali:
	%
	Ocena

	100%
	celujący (cel) 6

	minimalnie 90%
	bardzo dobry (bdb) 5

	minimalnie 70%
	dobry (db) 4

	minimalnie 45%
	dostateczny (dst) 3

	minimalnie 30%
	dopuszczający (dp) 2

	poniżej 30% 
	niedostateczny (ndst) 1


 Do protokołu załącza się pisemną pracę ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

· Ustalona przez zespół ocena nie może być niższa od oceny proponowanej wcześniej przez nauczyciela.

VI. WYMAGANIA NA POSZCZEGÓLNE OCENY
	
	Ocena niedostateczna
	Ocena dopuszczająca
	Ocena 

dostateczna
	Ocena 

dobra
	Ocena 

bardzo dobra
	Ocena 

celująca

	OGÓLNE

KRYTERIA

OCENIANIA
	Uczeń nie spełnia kryteriów na ocenę dopuszczającą, czyli nie opanował podstawowej wiedzy i umiejętności określonych w podstawie programowej a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalszą naukę oraz nie potrafi wykonać zadań o elementarnym stopniu trudności

	· niewielka samodzielność

· odtwórcza wiedza

· skuteczne próby opanowania materiału

· wiedza i umiejętności na poziomie minimalnym, umożliwiającym dalsze przyswajanie materiału


	· wolne tempo wypowiedzi

· proste zdania

· właściwa reakcja językowa na prostą wypowiedź rozmówcy 

· poprawne mówienie 
      z uwzględnieniem          zasad właściwej wymowy, zapewniających zrozumienie wypowiedzi

· dopuszczalne błędy językowe, które nie zakłócają rozumienia 
	· logiczna konstrukcja wypowiedzi

· niezbyt urozmaicone konstrukcje do wyrażania opinii

· błędy językowe, które nie zakłócają komunikacji; poprawna wymowa 
      i intonacja

· wypowiedź w pełni zrozumiała

· poprawny wybór formy 
      i stylu wypowiedzi


	· wypowiedź ciekawa, płynna, bogata w treść
      i słownictwo

· poprawna wymowa 
      i intonacja, zbliżona 
     do wypowiedzi      rodzimych użytkowników języka

· sporadyczne błędy językowe, które nie zakłócają komunikacji

· wypowiedź w całości zrozumiała

· bezbłędny wybór formy i stylu wypowiedzi
	Uczeń spełnia kryteria na ocenę bardzo dobrą, a dodatkowo w konkursie na szczeblu rejonowym lub wojewódzkim  zajmuje nagradzane miejsce


Załącznik nr 1
Dostosowanie wymagań – uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Nauczyciel języka obcego jest zobowiązany uwzględnić w swojej pracy opinię/orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej i na jej/jego podstawie dostosować wymagania edukacyjne w stosunku       do ucznia, u którego stwierdzono konkretne deficyty rozwojowe.

U uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mogą wystąpić problemy z zastosowaniem w praktyce słownictwa, wyuczonych reguł ortograficznych lub gramatycznych języka obcego, a także trudności           w nauce na pamięć wierszy, piosenek, dialogów, itp. Nauka języka obcego u takiego ucznia musi więc mieć charakter polisensoryczny (wielozmysłowy).
W procesie nauczania ucznia ze SPE nauczyciel języka obcego:

- stosuje zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

- wprowadza zasadę indywidualizacji,

- dostosowuje metody oraz formy pracy do uczniów, u których zdiagnozowano konkretne deficyty, takie jak: dysgrafia, dysortografia, dysleksja, ADHD, niedowidzenie, niedosłuch, upośledzenie umysłowe            w stopniu lekkim – szczegółowy wykaz poszczególnych metod i form pracy jest dostępny u nauczyciela uczącego danego ucznia,

- nagradza starania oraz wysiłek włożony w opanowanie języka,

- motywuje do osiągania zaplanowanych wcześniej celów,

- stosuje zmodyfikowane kryteria oceniania (obniżenie wymagań na poszczególne oceny o 5% jedynie        w przypadku, gdy zalecenia z poradni dotyczą języka angielskiego),

- pilnuje, by uczeń znał zasady obowiązujące na lekcji.
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